UNIVERSIDAD NACIONAL “SAN LUIS GONZAGA® DE 1CA
RECTORADO

RESOLUCION RECTORAL N° 1836-R-UNICA-2013

Ica, @ de Diciembre del 2013

YVISTO:

El Oficio N® 939-DYOGCT-UNICA-2013 del 27 de Moviembre del 2013, de la
Directora de la Oficina General de Cooperacion Téenica, quien remite el Convenio Marco de
Cooperacidn Interinstitucional entre la Universidad MNacional “San Luis Gonzaga™ de Ica v la
Comisién de Derechos Humanos de Iea,

CONSIDERANDCO:

Que, la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga™ de Iea, desarrolla sus

ividades dentro de la autonomia de pobiemno, normativa, académica, administrativa v

- :onomica, prevista en el arliculo 13° de la Constitucién Politica del Estado, la Ley
IC B TIniversitaria N° 23733, y ¢l Estatuto Universitario;

Que, eon Resolucion N® 871-COG-P-UNICA-2012  del 4 de Setiembre del
2012 se nombra al Dr. Alejandro Gabriel ENCINAS FERNANDEZ, Docente Principal a D.E,
como Rector de la Universidad Nacional “San Luis Gonzaga” de lca, para el periodo 2012 -
2017, comprendido desde el 5 de Setiembre de 2012 hasta el 4 de Setiembre de 2017;

Que, en el articule 5%, inciso d) del Estamito Universilario se establece como
fines de la Universidad: “Proyectar la accidon universitaria y sus servicios a la comunidad,
promaoviendo v liderando su desamrollo econdmico v social™;

- Que, ¢l 27 de Noviembre del 2013, la Universidad Macional “San Luis
Gonzaga”™ de Iea, representada por su Rector Dr. Alejandro Gabriel Encinas Fernandez y de la
olra parle, la Comision de Derechos Humanos de Ica, representada por su Presidente Sr.
Leonidas Ricardo Orellana Huaman, suscriben el Convenio Marco de Cooperacidn
Interinstitucional entre la Universidad Nacional *“San Luis Gonzaga® de lea y la Comisién de
Derechos Humanos de Ica;
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Chue, el presente convenio establece las lineas generales de cooperacion
interinstitucional entre ambas instituciones, sobre Concurso Regional de Provecto de Tesis de
Posgrado de Maestrias v Pregrado en Proteccion a la infancia v adolescencia ante 1a violencia,
teniendo por objetive general promover y financiar las investigaciones de los estudiantes y las
estudiantes de posgrado y pregrado de las universidades piblicas v privadas de la provincia de

lea, como respuesta a las demandas del fortalecimiento de los sistemas descentralizados de
. proteccién a la infancia y adolescencia en Ica;

Que, el plazo de duracidn del presente convenio, serd a partir de la fecha de
sypuscripeion y fenecerd el dia de la entrega de los premios a los ganadores del Proyecto de
=" Tesis en acto piblico;

En uso de las atribuciones conferidas al Sefior Rector de la Universidad
Nacional “San Luis Gonzaga™ de Iea, por la Ley N° 23733- Ley Universitaria v Estatuto
Universitario:

SE RESUELVE:

APROBAR la suscripeién del CONVENIO MARCO DE COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL “SAN
LUIS GONZAGA” DE ICA Y LA COMISION DE DERECHOS HUMANOS
DE ICA y que en anexo forma parte de la presente Resolucién.

Articulo 2°.- COMUNICAR la presente Resolucion a la Comisién y demds dependencias
de la Universidad, para su conocimiento, trimite, ejecucion v cumplimiento del
presente Convenio,

Registrese, comuniquese y climplase,

/Dt ALEJANDRO GABRIEL ENCA, v ok o
/RECTOR
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CONV, N* . 103 -DIOGCT-UNICA-2013.

CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA UNIVERSIDAD
NACIOMAL “SAN LUIS GONZAGA" DE ICA Y LA COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE
ICA

Conste por el presente documento, el Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional

que suscriben de una parte la UNIVERSIDAD NACIONAL "SAN LUIS GONZAGA" DE ICA,
@: con RUC N# 20148421014, con domicilio legal en Prolengacion Ayabaca C-9 Urb. 5an José
\&lt 1ca, debidamente representada por su Rector Dr. ALEJANDRO GABRIEL ENCINAS
] ERNANDEZ, identificado con DNI N2 07430445, designado con Resolucion N? 871-COG-
L4 P-UNICA-2012, a quien en adelante se denominara LA UNICA; y de la otra parte la
COMISION DE DERECHOS HUMANOS DE ICA, con RUC N2 20147625236, con domicilio
legal en Av. Cutervo N2 124 - Ica, debidamente representado por su Presidente Sr.
LEONIDAS RICARDO ORELLANA HUAMAN, identificado con DNI N2 21436314, a quien en
adelante se denominara CODEHICA, en los términos siguientes:

AUSULA PRIMERA: BASE LEGAL.
| presente convenio tiene como base legal, los siguientes dispositivos:
La Constitucién Politica del Perd.
Ley Universitaria N® 23733,
» Leyde Creacion de LA UNICA N2 12495,
= Ley de Proteccion frente a la violencia familiar, Ley N2 26260 (art. 29 dltimo parrafo),
madificado por la Ley N2 29282 de fecha 25 de noviembre del 2008.
«  Estatuto de LA UNICA.
=a,_ Reglamento para la formulacidn, suscripcion y evaluacion de convenios de LA UNICA,
aprobado con Resolucidén Rectoral N2 1685-R-UNICA-2009.
Nestatuto de CODEHICA.

AUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES DE LAS PARTES,

A UNICA, es una institucidn de educacion supericr con personeria juridica, creada por
Ley N2 12495, regida por Ley Universitaria, Estatuto propio, Reglamento General y otros
Reglamentas Especiales, desarrolla sus actividades dentro de la autonomia normativa, de
gobierno, académica, administrativa y econdmica que le autoriza en su Art. 182 la
Constitucidén Politica del Estado, asimismo conforme a la Ley Universitaria N2 23733 y su

Estatuto.

Cue, el Articule 52 incisos a) y b) del Estatuto Universitario establecen como fines de la
universidad, formar profesionales de alto nivel académico, promotores del progreso
socio - econdmico v cultural, en funcién de los requerimientos de la region y el pais,
asimismeo realizar investigacidn cientifica, humanistica y tecnoldgica, cuyos resultados
son la ensefianza, la proyeccion social y la produccidn, orientados a resolver
preferentemente los problemas reglonales.
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De acuerdo al Art. 682 de la Ley Universitaria N2 23733, extiende su accidén educativa a
favor de quienes no son sus estudiantes regulares, en tal sentido organiza actividades de
promocion y difusion de cultura general y estudios de cardcter profesional, para tales
efectos establece relacion con instituciones culturales, sociales y econdmicas con fines de
cooperacidn vy asistencia.

~E% CODEHICA, es una Asociacion Civil sin fines de lucro, que asume como misitn
-_ undamental la promocidn y defenza de los derechos humanos. Desarrolla programas
¥ que contribuyen al fortalecimiento de las relaciones y capacidades del estado vy la
sociedad civil para la gestion participativa del desarrollo local y regional.

Contribuye al desarrollo de una adecuada administracidn de justicia respetando la
dignidad de la persona humana y aplicando las normas nacionales e internacionales; el
reconacimiento e incorporacion de sectores vulnerables marginados de la sociedad en
los espacios sociales, politicos, economicos y medio ambientales y a que su problematica
forma parte de la agenda y de las politicas pdblicas en la region Ica.

a
Fites o)
£ u-!Emu5

o e

En ese sentido v en el marco de sus competencias viene ejecutando el Proyecto
"PROTECCION DE LOS DERECHOS DE NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES Y
FORTALECIMIENTO DE LOS SISTEMAS DE PROTECCION NACIONAL DE LA NINEZ, CON
COMPONENTES DE PREVENCION, ATENCION ¥ REHABILITACION PARA CASOS DE ABUSD
VIOLENCIA Y NEGLIGENCIA, EN ECUADOR ¥ PERL",

e ELAUSULA TEHEEF[A OBJETIVO.

endo por objetivo general promover y financiar las investigaciones de los estudiantes
gAas estudiantes de posgrado y pregrado de las universidades pablicas y privadas de la
= provincia de lca, como respuesta a las demandas del fortalecimienta de los sistemas
descentralizados de proteccidn a la infancia y adolescencia en Ica.

CLAUSULA CUARTA: ACUERDOS ESPECIFICOS.

Las actividades que CODEHICA, proyecte realizar con LA UNICA en el marco del presente
convenio deberdn ser desarrolladas por ambas partes orientada a sus necesidades
operacionales y presupuestarias,

Los acuerdos especificos para cada actividad serdn considerados come anexos al
presente convenio marco, en las cuales se precisard la descripcion, los objetivos,
actividades, propuestas, unidades responsables, recursos técnicos, financieros ¥
humanos, los procedimientos y lineamientos generales para su ejecucidn, los plazas y
horarios, las obligaciones de las partes v en general todas las estipulaciones necesarias
para una correcta realizacion.
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CLAUSULA QUINTA: OBLIGACIOMES DE LAS PARTES.
5.1. Obligaciones de LA UNICA:

- Promover a los estudiantes de las diferentes maestrias y Facultades de pregrado
en coordinacion con los docentes encargados de investigacion en incentivar a la
participacidn de los alumnos v alumnas de las diferentes maestrias y Facultades
de pregrado a participar en el concurso v a la difusién del mismo en las
diferentes maestrias,

- Designar a un docente del Area de Investigacién responsable de seleccionar los
proyectos de acuerdo a las bases del concurso, dar el seguimiento de los
informes presentados y a trabajar en coordinacion con la Comisidn de Derechos
Humanos en todo el proceso del concurse hasta emitir la evaluacion final del
proyecto,

5.2. Obligaciones de CODEHICA:

- Dtorgar premios sobre la base de 5/, 10,000.00 (diez mil nuevos soles) a los
ganadores del Concurso, de acuerdo a lo estipulado en las bases del concurso,

- Monitorear la ejecucion del proceso del concurso del proyecto, a integrar el
jurado quien evaluara los proyectos presentados de acuerdo a las bases del
concurso vy seleccionar con los demas jurados de las universidades al ganador o
ganadora del Proyecto de Tesis.

- Apovyar en la difusion del concurso en las diferentes maestrias y Facultades de
pregrado de la universidad.

ELAUSULA SEXTA: DE LOS COORDINADORES.
'Y, efectos de coordinacién, tanto CODEHICA, como LA UNICA designaran un
geentante respectivamente como coordinador:
LA UNICA: El Rector o la persona a quien designe.
ODEHICA: E|l Presidente y/o la persona a quien designe.

Quienes mantendran informados a las autoridades de :su entidad, conforme a lo
dispuesto por CODEHICA, v de acuerdo al Reglamento para la formulacion, suscripcion v
evaluacion de convenios de LA UMICA, aprobado con Resolucidn Rectoral N2 1685-R-
UNICA-2008.

CLAUSULA SETIMA: VIGENCIA.
El plazo de duracidn del presente convenio, serd a partir de la fecha de su suscripeién y
fenecerd el dia de la entrega de los premios a los ganadores del Proyecto de Tesis en acto

publico.

CLAUSULA OCTAVA: DE LAS MODIFICACIONES.

Cualguier modificacidn ywWo aspectos no contemplados en el presente convenio marco, seé
efectuardn mediante adendas suscritas por los representantes de ambas instituciones, y
formaran parte constitutiva, comao anexas del presente convenio.
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CLAUSULA NOVEMA: CALUSALES DE RESOLUCION.

El incumplimiento de las obligaciones establecidas por las partes, serd causal de
resolucion del presente convenio. Asimismo podra ser resuelto por una de las partes
mediante Carta Notarial con sesenta (60) dias de anticipacion.

. CLAUSULA DECIMA: DE LA SOLUCION DE CONTROVERSIAS.
< Cualguier duda o ambigliedad de la interpretacion de las elausulas anteriores o cualguier
Elhsunto no determinado en el presente convenio, sera resuelto de comidn acuerdo entre

Shas partes,

Las controversias que pudieran derivarse del presente convenio, incluidas las de su
nulidad o su validez, seran resueltos mediante mutua coordinacién entre las partes,
siguiendo las reglas de la buena fe v comin intencion, comprometiéndose a brindar su
mayor esfuerzo para arribar a una solucldn armoniosa, teniende en cuenta los principios

£/ CLAUSULA DECIMA PRIMERA: DOMICILIOS.

Las partes, para todos los efectos legales, fijan como sus domicilios, los indicados en la
introduccion del presente documento; y en el caso de sufrir variaciones se hardn de
conocimiente mutuo mediante documentos adecuados vy ciertos.

En sefial de conformidad, las partes suscriben el presente convenio, por quintuplicado,
en la ciudad de Ica, a los .23 dias del mes de . NowienonE del afio 2013,

r. ALEJANDRD

1 5 RICARDO ORELLAMNA HUAMAMN
& Presidente
CODEHICA

RIEL ENCINAS FERNANDEZ
Rector
Universidad Macional "%an Luls Gonzaga® de lea

Pigina 4 de 4



